Regulamin rekrutacji uczestnikow do projektu
»Zagraniczna mobilnosé¢ poczgtkiem drogi zawodowej”
Nr projektu POWERVET-2019-1-PL01-KA102-062101

§1
Przepisy ogdlne

Projekt pt. ,Zagraniczna mobilno$¢ poczatkiem drogi zawodowej” jest realizowany przez
Zespot Szkét Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Gdérach, zwany dalej organizacjg
wysytajacg, dziatajgcg w partnerstwie z YouNet Reggio Emilia, zwang dalej organizacjg
przyjmujaca.

Projekt jest realizowany z funduszy Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER), jako czesé
projektu ,Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna ucznidw iabsolwentéw oraz kadry
ksztatcenia zawodowego” realizowanego ze s$Srodkéw PO WER na zasadach Programu
Erasmus+ przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji.

Projekt jest realizowany na podstawie umowy nr POWERVET-2019-1-PL01-KA102-062101
zawartej pomiedzy Powiatem Tarnogdrskim / Zespotem Szkdt Budowlano-Architektonicznych
w Tarnowskich Gérach a Fundacjg Rozwoju Sytemu Edukacji.

Projekt jest realizowany w terminie 01.10.2019 — 30.09.2021.

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie poziomu kluczowych kompetencji i umiejetnosci,
zwitaszcza zawodowych ucznidw, aby zwiekszy¢ ich zdolnos¢ do zatrudnienia oraz utatwic im
przejscie na rynek pracy. W projekcie wezmie udziat 20 uczniéw Zespotu Szkoét Budowlano-
Architektonicznych w Tarnowskich Gdrach ksztatcacych sie w kierunku technik budownictwa.
Cele szczegdtowe projektu dotycza:

rozwoéj zawodowy uczniéw,

zwiekszenie szans na zatrudnienie i lepszych perspektyw kariery, szczegélnie na europejskim
rynku pracy,

podniesienie umiejetnosci interpersonalnych i jezykowych,

wzrost zmystu inicjatywy i przedsiebiorczosci, usamodzielnienia i poczucia wtasnej wartosci,
ksztattowanie postaw tolerancji otwartosci, Swiadomosci miedzykulturowej,

nawigzanie nowych kontaktéw spoteczno-zawodowych, poznanie organizacji pracy wioskich
firm,

zwiekszenie motywacji do dalszego uczestnictwa w ksztatceniu lub szkoleniu po mobilnosci, a
takze po zakonczeniu nauki w szkole.

Cele bedg realizowane poprzez organizacje stazy dla 20 uczniéw Zespotu Szkét Budowlano-
Architektonicznych w Tarnowskich Gdrach (uczestnikbw mobilnosci) we wioskich
przedsiebiorstwach o profilach dziatalnosci zgodnych kierunkiem ksztatcenia.

Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegélnosci:
a) grupe docelowsy,

b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,

¢) wymagane dokumenty,

d) prawa i obowigzki uczestnikow,
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9.

e) zasady rezygnacji z projektu.
Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do
kompetencji organizacji wysytajgcej i bedg prowadzone przez koordynatora projektu.

10. Biuro projektu miesci sie w Zespole Szkét Budowlano-Architektonicznych, ul. Okrzei 3, 42-600

Tarnowskie Gory.

11. Informacje na temat projektu zamieszczane s3 na stronie: https://budowlanka.tgory.pl/

§2

Grupa docelowa

20 uczniéw z Zespotu Szkét Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Gérach (klasy Ill ), w tym:

osoby ksztatcace sie w zawodzie technik budownictwa, architektury krajobrazu.

Grupie uczestnikdw towarzyszyto bedzie 2 opiekundéw z Polski (osoby towarzyszgce mtodziezy —

nauczyciele).

§3

Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

I. Warunki ogoélne

1.
2.

Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytajaca.

Rekrutacja trwa min. 2 tygodnie, w miesigcu pazdziernik 2020 r. Data rozpoczecia i
zakonczenia przyjmowania zgtoszen do projektu zostaje podana w ogtoszeniu rekrutacyjnym.

Rekrutacje przeprowadza komisja 3-osobowa w sktadzie: dyrektor/wicedyrektor szkoty,
koordynator projektu, nauczyciel jezyka angielskiego.

Organizacja wysytajacg ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogtoszenia w widocznym
miejscu w budynku szkoty i na stronie internetowej. Informacje o rekrutacji zostang
przekazane takze przez wychowawcow.

Zgtoszenia do projektu dokonuje uczen na podstawie formularza zgtoszeniowego
stanowigcego zatgcznik 1 do niniejszego regulaminu.

Formularze zgtoszeniowe ucznidéw niepetnoletnich dodatkowo winien podpisa¢ opiekun
prawny.

Podczas rekrutacji brane bedy pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. Il i lll. Na wybér
uczestnikéw nie bedzie miato wptywu ich wyznanie, Swiatopoglad, pochodzenie, itp. W
projekcie mogg wzig¢ udziat na tych samych zasadach zaréwno chtopcy jak i dziewczeta.

Uczniowie (opiekunowie prawni) majg prawo wgladu w dokumentacje rekrutacyjng ich
dotyczaca.

Il. Kryterium rekrutacyjne formalne:
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a) Zbadane zostanie posiadanie statusu wucznia |l klasy Zespotu Szkét Budowlano-
Architektonicznych w Tarnowskich Gérach na kierunku- technik budownictwa.

b) Ocena: spetnia - 1 pkt., nie spetnia - 0 pkt. Uzyskanie 0 pkt. skutkuje odrzuceniem kandydata.
Uczniowie, ktérzy zdobedg 1 pkt. przejdg do dalszego naboru opisanego w pkt. Ill.

c¢) Weryfikacja spetnienia kryterium rekrutacyjnego nastgpi na podstawie formularzy
zgtoszeniowych.

lll. Kryteria rekrutacyjne szczegétowe:

1. Srednia z ocen z przedmiotéw zawodowych, z jezyka angielskiego, frekwencja, zaangazowanie
w prace na rzecz szkoty:

a) Srednia z ocen z przedmiotéw zawodowych uzyskana na koniec roku szkolnego 2019/2020.

Nadawane bedg punkty w skali od 0 do 5, wg klucza:

oceny powyzej 5,0 — 5 pkt.,
oceny od 4,6 do 5,0 — 4 pkt.,
oceny od 4,0 do 4,5 — 3 pkt.,
oceny od 3,6 do 3,9 — 2 pkt.,
oceny od 3,0 do 3,5 — 1 pkt.,
oceny do 2,9 - 0 pkt

b) Ocena z jezyka angielskiego uzyskana na koniec roku szkolnego 2019/2020. Nadawane bedg

punkty w skali od 0 do 5, wg klucza:

oceny powyzej 5,0 - 5 pkt.,
oceny od 4,6 do 5,0 — 4 pkt.,
oceny od 4,0 do 4,5 — 3 pkt.,
oceny od 3,6 do 3,9 — 2 pkt.,
oceny od 3,0 do 3,5 — 1 pkt.,
oceny do 2,9 - 0 pkt

c¢) Frekwencja na zajeciach uzyskana na koniec roku szkolnego 2019/2020. Nadawane bedg

punkty w skali od 1 do 5, wg klucza:
100% - 80% - 5 pkt,

ponizej 80% do 70% - 4 pkt.,
ponizej 70% do 60% - 3 pkt.,
ponizej 60% do 50% - 2 pkt.,
ponizej 50% - 1 pkt..

d) Zaangazowanie w prace na rzecz szkoty zostanie ocenione na podstawie rekomendacji
wystawionej przez wychowawce — do uzyskania max 3 pkt.:

udziat w pracach na rzecz szkoty — 1 pkt.,
udziat w konkursach/olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych — 1 pkt.,
realizacja wtasnych inicjatyw na rzecz szkoty — 1 pkt.

V. Ocena kandydatéw i procedura odwotawcza
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1. Punkty uzyskane ze sredniej z ocen z przedmiotéw zawodowych, oceny z jezyka angielskiego,
frekwencji, zaangazowania na rzecz szkoty zostang do siebie dodane, suma bedzie stanowita
o wyniku rekrutacji. Uczniowie z najwiekszg iloscig punktéw zostang zakwalifikowani do
projektu.

2. Z rekrutacji zostanie sporzadzona lista gtdwna i rezerwowa. Obie listy zostang umieszczone
na tablicy ogtoszenn umieszczonej w widocznym miejscu w budynku szkoty i na stronie
internetowej szkoty.

3. O kolejnosci na liscie decyduje suma uzyskanych punktéw. W przypadku uzyskania takiej
samej ilosci punktdw o kolejnosci na liscie decydujg punkty ze sredniej ocen z przedmiotéw
zawodowych, nastepnie z jezyka angielskiego, potem frekwencja.

4. W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie przed wyjazdem
(nieobecnos¢ na zajeciach z przygotowania kulturowo-jezykowo-pedagogicznego) przez
ucznia umieszczonego na liscie gtdwnej, zostanie on wykluczony z wyjazdu na staz, a prawo
do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowe] z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.

5. W przypadku nie zgtoszenia sie do udziatu w projekcie wymaganej liczby osdéb, rekrutacja
zostanie powtdrzona.

6. Kazdy kandydat ma prawo odwotac sie od decyzji Komisji rekrutacyjnej w ciggu 3 dni od
ogtoszenia list rekrutacyjnych. Powodem odwotania moze by¢ stwierdzenie
nieprawidtowosci/ btedow zwigzanych z przeliczeniem uzyskanych przez nich punktéw.
Odwotanie wraz z uzasadnieniem winno by¢ ztozone pisemnie do koordynatora projektu.
Komisja rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotfania w ciggu 2 dni i w
przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikéw rekrutacji.

7. Ocena uczestnikow zostanie zamieszczona na kartach oceny, bedzie dostepna do wgladu dla
kazdej ze stron.

VI. Procedura w przypadku niepowodzenia rekrutacji i nabory dodatkowe

1. W razie niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen lub innych zaistniatych
okolicznosci organizacja wysytajagca zastrzega sobie mozliwosé ogtoszenia dodatkowego
naboru. Nabdér dodatkowy moze byé prowadzony w trybie przyspieszonym, tj. bez
zachowania terminu min. 2 tygodni przyjmowania zgtoszen.

§4
Wymagane dokumenty

1. Na etapie rekrutacji:

a) Formularz zgtoszeniowy.
2. Po zakwalifikowaniu do projektu:

a) Deklaracja statusu uczestnika,

b) Deklaracja o stanie zdrowia,

¢) Europass CV w jezyku angielskim,

d) Oswiadczenie uczestnika Projektu (dot. przetwarzania danych osobowych),
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e) Umowa finansowa pomiedzy organizacjg wysyfajacg a uczestnikiem mobilnosci — osoba
uczacy sie, wraz z czescig Warunki ogdlne,

f) Porozumienie o programie zaje¢ ECVET dla mobilnosci oséb uczacych sie,
g) Zobowigzanie do Zapewnienia Jakosci Mobilnosci.
§5
Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu
Kazdy uczestnik projektu zobowigzany jest do:
1. Udziatu w zajeciach przygotowawczych z zakresu:
— jezykowego,

—  kulturowego,
— pedagogicznego.

2.  Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno
przed wyjazdem, w czasie pobytu na praktykach zawodowych, jak i po powrocie.

3. Przygotowania i ztozenia wymaganego zapisami umowy z uczestnikiem raportu w systemie
Mobility Tool oraz wypetniania ankiet ewaluacyjnych, dzienniczkdw stazy i innych wymaganych
dokumentow.

4. Gromadzenia podczas pobytu we Witoszech materiatdw do opracowania narzedzi promocyjnych,
upowszechniajgcych rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach upowszechniajgcych
rezultaty projektu.

5. Wspodtpracy z nauczycielami zaangazowanymi w realizacje projektu w szkole oraz podczas
pobytu we Wtoszech, przestrzegania polecen opiekuna wyjezdzajgcego z uczestnikami.

6. Odbycia stazu zgodnie z programem praktyk oraz uczestnictwa w realizacji programu
kulturowego zagwarantowanego w czasie pobytu we Wtoszech.

7. Bezwzglednego przestrzegania przepisow dotyczacych bezpieczenstwa podczas podrozy,
odbywania praktyk zawodowych, udziatu w programie kulturowym, przebywania na terenie
miejsca zakwaterowania i podczas spedzania czasu wolnego.

8. Bezwzglednego przestrzegania zakazu spozywania alkoholu, zazywania narkotykow i innych
$rodkéw odurzajacych w czasie trwania mobilnosci. W przypadku stwierdzenia naruszenia
przedmiotowych zakazow uczestnik zostanie bezwzglednie usuniety z udziatu w projekcie i
obcigzony wszystkimi kosztami poniesionymi na organizacje jego wyjazdu.

9. Posiadania waznych dokumentéw uprawniajgcych do pobytu za granica, tj. wazny dowdd
osobisty lub paszport, dokumentéw upowazniajagcych do korzystania z bezptatnej opieki
medycznej tj. np. Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.

§6

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
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1. Organizacja wysytajagca zastrzega sobie mozliwos¢ wykluczenia uczestnika z projektu w
przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspotzycia spotecznego lub zaprzestania
nauki w szkole.

2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z projektu bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w
przypadku gdy:

— rezygnacja nastgpita z waznych powoddw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity
wyzszej i organizacja wysylajgca zostata zawiadomiona w terminie do 5 dni od
zaistnienia przyczyny powodujacej koniecznosé rezygnacji. Przyczyna rezygnacji nie moze
by¢ znana przez uczestnika w momencie ztozenia formularza zgtoszeniowego do
projektu. Rezygnacja musi by¢ ztozona na piSmie, do ktérego nalezy dotgczyé
zaswiadczenie (dowdd) dot. sytuacji jg powodujgcej (np. zaswiadczenie lekarskie).

W przypadku osdb niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna
prawnego.

3. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie (z wytgczeniem okolicznosci, o ktérych
mowa w pkt. 2) lub wykluczenia z projektu, uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych
materiatow dydaktycznych, szkoleniowych, i innych otrzymanych w ramach projektu najpdzniej
w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.

4. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik moze
zostac¢ obcigzony kosztami poniesionymi na organizacje jego udziatu w projekcie.

§7

Postanowienia koncowe

=

. Organizacja wysyfajgca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.

N

Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

w

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej https://budowlanka.tgory.pl/

Tarnowskie Goéry, 05.10.2020 r.
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