Regulamin rekrutacji uczestnikow do projektu

»Zagraniczny staz zawodowy punktem zwrotnym w karierze”

§ 1. Przepisy ogdlne

Projekt pt. ,Zagraniczny staz zawodowy punktem zwrotnym w karierze” jest realizowany przez Zespdt Szkét
Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Gérach, zwany dalej organizacjg wysytajgca.

Partnerem projektu (zwanym dalej organizacjg przyjmujgcg) jest firma Sigiannis S. Oksana Wioska OE. White
Blue Tour Service z siedzibg w Paralii, w regionie Pieria w Grecji.

Projekt jest wspoétfinansowany przez Unie Europejskg na podstawie umowy nr
2022-1-PLO1-KA122-VET-000072687 zawartej pomiedzy organizacjg wysytajgacg a Fundacjg Rozwoju Systemu
Edukacji (FRSE) — Narodowg Agencjg programu ERASMUS+..

Projekt jest realizowany w terminie od 01.11.2022 do 30.10.2023.

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych, umiejetnosci praktycznych 20 ucznidéw
Zespotu Szkét Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Goérach ksztatcgcych sie w kierunku technik
budownictwa. Uczniowie klas IV -absolwenci szkoty podstawowej wyjadg na 4 tygodniowe praktyki zawodowe
do greckich przedsigbiorstw.

Cele szczegdtowe projektu:

- zwiekszenie doswiadczenia zawodowego, zdolnosci do zatrudnienia i utatwienie uczniom przejScia na rynek
pracy,

- pozyskanie nowej wiedzy i umiejetnoSci zawodowych,

- poprawa umiejetno$ci jezykowych,

— rozwoj osobisty ucznidw, poprawa samooceny i pewnosci siebie,

- ksztattowanie wSrdd ucznidéw postaw otwartych, tolerancji, przedsiebiorczych i mobilnych,

- nawigzanie nowych kontaktéw zagranicznych, podniesienie poziomu wiedzy i znajomosci innych kultur,

— wzrost wiedzy na temat projektow europejskich i warto$ci UE,

- zwiekszenie motywacji do dalszego ksztatcenia sie, uczenia sie przez cate Zycie.

Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:

a) grupe docelowa,

b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
c) wymagane dokumenty,

d) prawa i obowigzki uczestnikow,

e) zasady rezygnacji z projektu.

Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do kompetencji organizacji
wysylajacej i bedg prowadzone przez koordynatorow.

Biuro projektu mieSci sie w Zespole Szkét Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Goérach, ul. Okrzei 3,
42-600 tarnowskie Gory.

10. Informacje na temat projektu zamieszczane sg na stronie: https://budowlanka.tgory.pl/
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1.

2.

§ 2. Grupa docelowa

20 ucznidw z Zespotu Szkét Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Gorach ksztatcgcych sie w kierunku
technik budownictwa - uczniowie klas IV -absolwenci szkoty podstawowej.

Uczestnikom towarzyszyto bedzie 2 opiekunow z Polski (osoby towarzyszgce mtodziezy — nauczyciele).

§ 3. Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

I. Warunki ogdlne

1.
2.
3.

Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytajgca.
Rekrutacja trwa ok. 2 tygodnie.

Rekrutacje przeprowadza komisja 3-osobowa w sktadzie: dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty/asystent
koordynatora, koordynator projektu/ pedagog szkolny.

Organizacja wysylajgcg ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogltoszenia w widocznym miejscu w budynku
szkoly i na stronie internetowej. Informacje o rekrutacji zostang przekazane takze przez wychowawcow.

Zgtoszenia do projektu dokonuje uczen na podstawie formularza zgloszeniowego stanowigcego zatgcznik 1 do
niniejszego regulaminu.

Formularze zgtoszeniowe uczniéw niepetnoletnich dodatkowo winien podpisa¢ opiekun prawny.

Podczas rekrutacji brane bedg pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. 1l i lll. Na wybdr uczestnikdw nie
bedzie miato wptywu ich wyznanie, Swiatopoglad, pochodzenie, itp. W projekcie mogg wzig¢ udziat na tych
samych zasadach zaréwno chtopcy jak i dziewczeta.

Uczniowie (opiekunowie prawni) majg prawo wglgdu w dokumentacje rekrutacyjng ich dotyczaca.

Il. Kryterium rekrutacyjne formalne:

a) Zbadane zostanie posiadanie statusu ucznia klasy IV kohczgcego szkote w roku szkolnym 2023/2024 Zespotu
Szkoét Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Gérach na kierunku technik budownictwa.

b) Ocena: spetnia - 1 pkt., nie spetnia - 0 pkt. Uzyskanie O pkt. skutkuje odrzuceniem kandydata. Uczniowie,
ktérzy zdobedg 1 pkt. przejdg do dalszego naboru opisanego w pkt. Il1.

c) Weryfikacja spetnienia kryterium rekrutacyjnego nastgpi na podstawie formularzy zgtoszeniowych.

lll. Kryteria rekrutacyjne szczegétowe:

1.

Srednia z ocen z przedmiotéw zawodowych, z jezyka angielskiego, frekwencja, zaangazowanie w prace na rzecz
szkoty:

a) Srednia z ocen z przedmiotéw zawodowych uzyskana na koniec roku szkolnego 2021/2022. Nadawane bedg

punkty w skali od 0 do 5, wg klucza:

oceny powyzej 5,0 — 5 pkt.,
oceny od 4,6 do 5,0 — 4 pkt.,
oceny od 4,0 do 4,5 — 3 pkt.,
oceny od 3,6 do 3,9 — 2 pkt.,
oceny od 3,0 do 3,5 - 1 pkt,,
oceny do 2,9 - 0 pkt
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b) Ocena z jezyka angielskiego uzyskana na koniec roku szkolnego 2021/2022. Nadawane bedg punkty w skali

c)

d)

od 0 do 5, wg klucza:

oceny powyzej 5,0 — 5 pkt.,
oceny od 4,6 do 5,0 — 4 pkt.,
oceny od 4,0 do 4,5 — 3 pkt.,
oceny od 3,6 do 3,9 — 2 pkt.,
oceny od 3,0 do 3,5 - 1 pkt,,
oceny do 2,9 - 0 pkt

Frekwencja na zajeciach uzyskana na koniec roku szkolnego 2021/2022. Nadawane bedg punkty w skali od 1
do 5, wg klucza:

100% - 80% - 5 pkt,
ponizej 80% do 70% - 4 pkt.,
ponizej 70% do 60% - 3 pkt.,
ponizej 60% do 50% - 2 pkt.,
ponizej 50% - 1 pkt..

ZaangaZowanie w prace na rzecz szkoty zostanie ocenione na podstawie rekomendacji wystawionej przez
wychowawce — do uzyskania max 3 pkt.:

udziat w pracach na rzecz szkoty — 1 pkt.,
udziat w konkursach/olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych — 1 pkt.,
realizacja wiasnych inicjatyw na rzecz szkoty — 1 pkt.

V. Ocena kandydatéw i procedura odwotawcza

1.

Punkty uzyskane ze $redniej z ocen z przedmiotéw zawodowych, oceny z jezyka angielskiego, frekwencji,
zaangazowania na rzecz szkoty zostang do siebie dodane, suma bedzie stanowita o wyniku rekrutaciji.
Uczniowie z najwiekszg iloScig punktow zostang zakwalifikowani do projektu.

Z rekrutacji zostanie sporzgdzona lista gtdéwna i rezerwowa. Obie listy zostang umieszczone na tablicy
ogloszen umieszczonej w widocznym miejscu w budynku szkoty i na stronie internetowej szkoty.

O kolejnosci na liscie decyduje suma uzyskanych punktéw. W przypadku uzyskania takiej samej iloSci
punktow o kolejnodci na licie decydujg punkty ze Sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych, nastepnie z
jezyka angielskiego, potem frekwencja.

W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie przed wyjazdem (nieobecno$¢
na zajeciach z przygotowania kulturowo-jezykowo-pedagogicznego) przez ucznia umieszczonego na liScie
gtéwnej, zostanie on wykluczony z wyjazdu na staz, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej
z zachowaniem ustalonej na niej kolejnoSci.

W przypadku nie zgtoszenia sie do udzialu w projekcie wymaganej liczby osdb, rekrutacja zostanie
powtdrzona.

Kazdy kandydat ma prawo odwofal sie od decyzji Komisji rekrutacyjnej w ciggu 3 dni od ogtoszenia list
rekrutacyjnych. Powodem odwotania moze by¢ stwierdzenie nieprawidtowosci/ bledow zwigzanych z
przeliczeniem uzyskanych przez nich punktéw. Odwotanie wraz z uzasadnieniem winno by¢ ztoZone pisemnie
do koordynatora projektu. Komisja rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu 2
dnii w przypadku decyzji pozytywnej — zmiany wynikdéw rekrutaciji.
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7. Ocena uczestnikdw zostanie zamieszczona na kartach oceny, bedzie dostepna do wgladu dla kazdej ze stron.

VI. Procedura w przypadku niepowodzenia rekrutacji i nabory dodatkowe

1. W razie niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej iloSci zgloszen lub innych zaistniatych okolicznoSci
organizacja wysytajgca zastrzega sobie mozliwos$¢ ogloszenia dodatkowego naboru. Nabér dodatkowy moze
by¢ prowadzony w trybie przyspieszonym, tj. bez zachowania terminu min. 2 tygodni przyjmowania zgtoszen.

84

Wymagane dokumenty

1. Na etapie rekrutacji:

a) Formularz zgloszeniowy.

2. Po zakwalifikowaniu do projektu:

a) Umowa pomiedzy instytucjg wysytajgcg a uczestnikiem mobilno$ci w programie Erasmus+,
b) Porozumienie o programie zaje¢ edukacyjnych w ramach mobilnoSci programu Erasmus+,
c) Warunki ogdlne,

d) Deklaracja zdrowia,

e) Europass CV w jezyku angielskim.

3. Po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnik/uczestniczka otrzyma m.in. certyfikat ukonczenia praktyki, dokument
Europass Mobilno$¢.

§ 5. Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany jest do:

1.

Udziatu w zajeciach przygotowawczych z zakresu:

jezyka obcego,
pedagogicznego,
kulturowego.

Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno przed wyjazdem, w
czasie pobytu na praktykach zawodowych, jak i po powrocie.

Przygotowania i ztoZenia wymaganego raportu w systemie Mobility Tool, wypetniania ankiet ewaluacyjnych.

Gromadzenia podczas pobytu w Grecji materiatéw do opracowania narzedzi promocyjnych upowszechniajgcych
rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach promocyjnych upowszechniajgcych rezultaty projektu.

Wspétpracy z nauczycielami zaangaZzowanymi w realizacje projektu w szkole oraz podczas pobytu w Gregji,
przestrzegania polecen opiekuna wyjezdzajgcego z uczestnikami/ uczestniczkami.

Odbycia praktyki zawodowej zgodnie z programem praktyk, uczestnictwa w realizacji programu kulturowego
zagwarantowanego w czasie pobytu w Grecji.

Bezwzglednego przestrzegania przepiséw dotyczgcych bezpieczehstwa podczas podrézy, odbywania praktyk
zawodowych, udziatu w programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i podczas
spedzania czasu wolnego.

Bezwzglednego przestrzegania zakazu spozywania alkoholu, palenia tytoniu, zazywania narkotykéw i innych
Srodkéw odurzajgcych w czasie trwania mobilnoSci. W przypadku stwierdzenia naruszenia przedmiotowych
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zakazéw uczestnik/uczestniczka zostanie bezwzglednie usuniety z udziatu w projekcie i obcigzony wszystkimi
kosztami poniesionymi na organizacje jego/jej wyjazdu.

Posiadania waznych dokumentéw uprawniajgcych do pobytu za granicg, tj. wazny dowdd osobisty lub paszport,
dokumentéw upowazniajgcych do korzystania z bezplatnej opieki medycznej tj. Europejskiej Karty
Ubezpieczenia Zdrowotnego.

§ 6. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
Organizacja wysylajgca zastrzega sobie mozliwo$¢ wykluczenia uczestnika/uczestniczki z projektu w przypadku
naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspédtzycia spotecznego lub rezygnacji z nauki w szkole.

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialno$ci finansowej w przypadku gdy:

— rezygnacja zostata zgloszona na piSmie do dyrektora szkoty w terminie do 5 dni po zakonczeniu procesu
rekrutacyjnego bez podania przyczyny,

- rezygnacja nastgpifa z waznych powodoéw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity wyZszej i organizacja
wysyfajgca zostata zawiadomiona w terminie do 5 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej konieczno$¢
rezygnacji. Przyczyna rezygnacji nie moze by¢ znana przez uczestnika w momencie ztozenia formularza
zgloszeniowego do projektu. Rezygnacja musi by¢ zlozona na piSmie, do ktérego nalezy dotgczy¢
zaswiadczenie (dowdd) dot. sytuacji jg powodujgcej (np. zaSwiadczenie lekarskie).

W przypadku osdb niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.

W przypadku rezygnacji Uczestnika z udzialu w zadaniach projektowych lub skreslenia z listy, Uczestnik
zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych i szkoleniowych, najpdzZniej w chwili
zfozenia pisemnej rezygnacji.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie w czasie pobytu za zagranicg uczestnik/ uczestniczka zobowigzana
jest do samodzielnej organizacji powrotu do kraju i na wlasny koszt.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych uczestnik/ uczestniczka moze zostac
obcigZzona kosztami poniesionymi na organizacje jego/jej udziatu w projekcie.

§ 7.Postanowienia koncowe

Organizacja wysytajgca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.
Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowej https://budowlanka.tgory.pl/

Tarnowskie Goéry, 14.11.2022 .
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